BÀI 

PHÁP LUẬT HÀNH CHÍNH
11001:  màu đỏ: bài;      màu xanh là độ khó (1: dễ;     2: TB;      3: khó)

Anh, chị hãy chọn câu đúng nhất trong các câu trả lời a, b, c, d và đánh dấu X vào câu mình chọn

1. Pháp luật hành chính là một ngành luật về:
a. Quản lý nhà nước.
b. Quy định những nguyên tắc về chế độ chính trị, chế độ kinh tế xã hội. 
c. Các quan hệ xã hội phát sinh trong quá trình lao động giữa người lao động với người sử dụng lao động.
d. Quản lý tội phạm.
2. Khái niệm về quản lý nhà nước là: 
a. Quản lý về hành pháp.
b. Bao gồm hoạt động của tất cả các cơ quan trong bộ máy nhà nước trên các lĩnh vực lập pháp, hành pháp và tư pháp.
c. Được thực hiện bởi các cơ quan hành chính nhà nước.
d. Được thực hiện bởi các cơ quan tư pháp nhà nước.
3.  Đối tượng điều chỉnh của pháp luật hành chính
a. Những quan hệ xã hội phát sinh trong quá trình tổ chức và thực hiện hoạt động chấp hành và điều hành của các cơ quan nhà nước có thẩm quyền.
b. Những quan hệ giữa nhà nước và người phạm tội.
c. Những hành vi nguy hiểm cho xã hội được xem là tội phạm. 
d. Quy định khung hình phạt đối với những hành vi nguy hiểm cho xã hội được xem là tội phạm.
4. Các quan hệ quản lý phát sinh trong quá trình các cơ quan hành chính nhà nước thực hiện hoạt động chấp hành - điều hành trên các lĩnh vực khác nhau của đời sống xã hội.
a. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hành chính.
b. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hình sự.
c. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật dân sự.
d. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật lao động.
5. Các quan hệ quản lý hình thành trong quá trình các cơ quan nhà nước xây dựng và củng cố chế độ công tác nội bộ của cơ quan nhằm ổn định về tổ chức để hoàn thành chức năng, nhiệm vụ của mình
a. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hành chính.

b. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hình sự.
c. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật dân sự.
d. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật lao động.
6. Các quan hệ quản lý hình thành trong quá trình các cá nhân và tổ chức được nhà nước trao quyền thực hiện hoạt động quản lý hành chính nhà nước trong một số trường hợp cụ thể do pháp luật quy định.
a. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hành chính.

b. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật hình sự.
c. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật dân sự.
d. Là đối tượng điều chỉnh của pháp luật lao động.
7. Pháp luật hành chính điều chỉnh 
a. Toàn bộ những hoạt động kinh doanh của nhà nước.
b. Toàn bộ những hoạt động lao động.
c. Toàn bộ những quan hệ xã hội.
d. Toàn bộ những quan hệ phạm tội.
8. Pháp luật hành chính được thực hiện bởi ……………… mà đối tượng là các hoạt động chấp hành, điều hành của hệ thống cơ quan quản lý hành chính nhà nước.
a. Nhà nước.
b. Nhân danh nhà nước.
c. Nhà nước hoặc nhân danh nhà nước.
d. Cán bộ nhà nước.
9. Đối tượng điều chỉnh của pháp luật hành chính mang tính đặc thù là:
a. Không bình đẳng.
b. Bình đẳng.
c. Mọi công dân đều bình đẳng trước pháp luật.
d. Luôn luôn bình đẳng.
10. Phương pháp điều chỉnh chủ yếu của pháp luật hành chính là: 
a. Phương pháp mệnh lệnh - đơn phương.
b. Phương pháp thỏa thuận - song phương.
c. Phương pháp thỏa thuận - bình đẳng.
d. Phương pháp mệnh lệnh - song phương.
11. Phương pháp mệnh lệnh - đơn phương là phương pháp điều chỉnh chủ yếu của:
a. Pháp luật lao động.
b. Pháp luật dân sự.
c. Pháp luật hình sự.
d. Pháp luật hành chính.
12. Đối tượng điều chỉnh mang tính đặc thù “Không bình đẳng” là đối tượng điều chỉnh của: 
a. Pháp luật lao động.
b. Pháp luật dân sự.
c. Pháp luật hình sự.
d. Pháp luật hành chính.

13. Phương pháp chủ yếu được dùng trong luật hành chính là “một bên ra lệnh, một bên chấp hành”  là:
a. Phương pháp mệnh lệnh - đơn phương.
b. Phương pháp thỏa thuận - song phương.
c. Phương pháp thỏa thuận - bình đẳng.
d. Phương pháp mệnh lệnh - song phương.
14. Phương pháp mang tính đặc thù trong quá trình quản lý nhà nước là: 
a. Phương pháp mệnh lệnh - đơn phương.
b. Phương pháp thỏa thuận - song phương.
c. Phương pháp thỏa thuận - bình đẳng.
d. Phương pháp mệnh lệnh - song phương.
15. Phương pháp “Mệnh lệnh đơn phương” mang tính đặc thù trong quá trình
a. Quản lý nhà nước.
b. Quản lý lao động.
c. Quản lý kinh tế.
d. Quản lý tội phạm.
16. Phương pháp chủ yếu được dùng trong luật hành chính là “Phương pháp mệnh lệnh - đơn phương” nghĩa là:

a. “Một bên ra lệnh, một bên tùy ý chấp hành hay không”.
b. “Một bên ra lệnh, một bên chấp hành”.
c. “Một bên ra lệnh, một bên có quyền không chấp hành”.
d. “Cả hai bên đều có quyền ra lệnh, một bên chấp hành”.
17. Một bên có quyền nhân danh nhà nước ra lệnh, ban hành những quy tắc, quy định có tính cưỡng chế, bắt buộc chung, hay nói cách khác 
a. Đây là mối quan hệ quản lý hành chính giữa các chủ thể không bình đẳng.
b. Đây là mối quan hệ quản lý hình sự giữa các chủ thể không bình đẳng.
c. Đây là mối quan hệ quản lý dân sự giữa các chủ thể không bình đẳng.
d. Đây là mối quan hệ quản lý hành chính giữa các chủ thể bình đẳng với nhau.
18. Vi phạm hành chính là hành vi do cá nhân, tổ chức thực hiện một cách cố ý hoặc vô ý của cá nhân, cơ quan, tổ chức xâm phạm các quy định của pháp luật về quản lý nhà nước mà:
a. Hành vi đó chưa đến mức là tội phạm.
b. Hành vi đó đã đến mức là tội phạm.
c. Hành vi đó đã đến mức xử lý hình sự.
d. Hành vi đó đã đến mức xử lý hình sự nhưng chỉ xử lý hành chính.
19. Phòng ngừa, ngăn chặn, xử lý đối với những vi phạm hành chính:
a. Là một việc làm chưa cần thiết.
b. Là một việc làm cần thiết.
c. Là một việc làm không cần thiết.
d. Là một việc làm không nên làm.
20. Vi phạm hành chính là một loại vi phạm pháp luật xảy ra thường xuyên trong xã hội 
a. Đe dọa gây thiệt hại cho lợi ích của Nhà nước.
b. Trực tiếp gây thiệt hại lợi ích của tập thể.
c. Đe dọa gây thiệt hại cho lợi ích của Nhà nước, tập thể.
d. Trực tiếp gây thiệt hại, đe dọa gây thiệt hại cho lợi ích của Nhà nước, tập thể, cá nhân…
21. Vi phạm hành chính là 
a. Một trong những nguyên nhân dẫn đến tình trạng phạm tội.
b. Một trong những nguyên nhân dẫn đến xã hội trật tự hơn.
c. Một trong những nguyên nhân dẫn đến gia đình hạnh phúc.
d. Một trong những nguyên nhân dẫn đến cuộc sống an toàn hơn.
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